Arbetsmiljopolicy

STATHOGA
VERKSTAD AB

En god och sdker arbetsmiljo ar en viktig fraga for Stathoga Verkstad AB.
Malsattningen med Stathoga Verkstad ABs arbetsmiljoarbete ar att skapa en fysiskt,
psykiskt och socialt sund och utvecklande arbetsplats for alla medarbetare.

Detta uppnas genom att integrera halsa och sdkerhet i allt vi gér, uppmuntra
ledarskap som framjar sdakerhet pa alla nivaer, skapa insikt om att beteende ar
avgorande och att alla olyckor dr mdjliga att forebygga.

Stor vikt laggs pa forebyggande arbetsmiljoarbete, vilket sker i ndra samarbete
mellan ledning, medarbetare, skyddsorganisation och foretagshalsovard.
Lagstiftning och andra krav skall utgéra en miniminiva i vara arbetsmiljoambitioner.

Att kdnna motivation for sitt arbete ar grundlaggande for en god halsa. Varje
medarbetare inom Stathoga Verkstad AB ska darfor ges forutsattningar att:

. forsta sin roll och betydelsen av det egna arbetet

. standigt strava efter forbattring av arbetsmiljon

N paverka sin egen arbetssituation

. kdnna ansvar for sin uppgift och ha de befogenheter som kravs

. utveckla sin kompetens

. bedriva arbetsmiljoarbetet som en naturlig del i det dagliga arbetet
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